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Kommunprogram för Vänsterpartiet Luleå 2026-2030 

 

Inledning 

Vänsterpartiet är ett socialistiskt, feministiskt och antirasistiskt parti på ekologisk grund. Vi har varit 

en del av kommunens politiska majoritet sedan förra valet. Vi går liksom inför förra valet, åter till val 

på att skapa ett Luleå för alla. Det är målet för Vänsterpartiets politik i kommunen.  

 

Ett Luleå för alla innebär att oavsett vilka vi är ska vi ha samma möjligheter och samma rätt till god 

utbildning, arbete, bostad och trygghet.  

Det som handlar om våra grundläggande behov och den service som vi alla har rätt till ska bedrivas i 

offentlig regi utan vinstintressen och vara tillgängligt och jämlikt för alla. Vi ska gemensamt betala för 

det och det ska bygga på öppenhet, solidaritet och demokrati. Det är det vi menar med socialism.  

Det vi idag äger tillsammans i form av energi, vatten, fiberkabel, renhållning, bostäder och 

kollektivtrafik, vård- och omsorgsverksamhet och folkbibliotek ska fortsätta vara vårt och inte säljas 

ut. Offentligt ägande ger bättre insyn, ökar medborgarnas möjligheter till delaktighet och prioriterar 

kvalitet före kortsiktig lönsamhet. Ett starkt Vänsterparti i Luleå kommun och i kommunfullmäktige är 

en garanti för att det vi äger tillsammans fortsätter vara vårt.  

Luleå är en bra kommun att bo i med skolor, förskolor, äldreomsorg och välfungerande lokaltrafik, 

men vi behöver fortsätta att jobba för en jämlik och jämställd kommun. 

Det gör skillnad när Vänsterpartiet är med och styr. Ett exempel på det är att det inte längre ska finnas 

några kalhyggen på kommunens skogsmark. Skogen ska skötas med omsorg för naturen och 

medborgarna i Luleå. Vi har varit med och tagit beslut om fler kommunala naturreservat där 

medborgarna på ett enkelt sätt kan uppleva en natur som är skyddad från ingrepp av olika slag. 

Vi har också initierat ett arbetslivsprojekt där kommunanställda fått kortare arbetstid för återhämtning. 

Projektet är naturligtvis inte tillräckligt för de ambitioner som vi har, men det är ett första steg på 

vägen mot en arbetstidsförkortning. 

Vidare har vi vårt eget lokaltrafikbolag, LLT, som vidareutvecklats och i mätningar rankas som ett av 

de bästa bussbolagen i Sverige. Vi har också gjort betydande satsningar för att bygga ut och förbättra 

gång- och cykelvägnätet i kommunen.  
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Det finns förstås även problem som behöver hanteras. I Luleå kommun har vi problem med 

kompetensförsörjning och bemanning, vilket är utmaningar som vi delar med majoriteten av Sveriges 

kommuner.  För att klara rekrytering inom exempelvis vård- och omsorgsyrken behöver 

arbetsvillkoren förbättras.  

Ett annat problem är att luftkvaliteten i Luleå inte är bra. Industrin och fordonstrafiken är de största 

utsläpparna av både växthusgaser och partiklar som är skadliga för medborgarna. Det vill vi göra 

något åt.  

Vi är positiva till industrins gröna omställning i form av bland annat ett nytt fossilfritt stålverk. Det 

gynnar både industrins konkurrenskraft och vår miljö. Industriexpansionen i norra Sverige är dock en 

nationell angelägenhet och därför måste staten ta ett större ansvar för samhällsbyggandet.  

Vänsterpartiet inser även vikten av hushållning med naturresurserna. Det är inte rimligt att 

kommunerna i norr, däribland Luleå, ska ta riskerna i detta, när intäkterna från bolagen främst går till 

staten. Satsningar på hamnen med järnväg för att industrin och jobben ska säkras för framtiden är 

något som en ny och bättre regering måste prioritera.  

För invånarna i Luleå och för företagen som finns här är hållbara och robusta kommunikationer en 

nyckelfaktor. Vi behöver få en utökad tågtrafik med både en färdigställd Norrbottniabana och 

dubbelspår för Malmbanan, Luleå/Boden- Kiruna- Narvik där Sveriges nästan hälften av allt gods körs 

idag. 

Norrbotten ska inte vara en del i en industrikoloni. Vi som bor här ska få del av de värden som 

genereras i vår kommun och i vårt län. Vänsterpartiet vill lyfta vikten av att respektera urfolksrätten.  

Luleå kommun är en fantastisk plats att bo på och vi vill att det ska fortsätta vara så. Vi är redo att 

fortsätta arbeta för att Luleå ska vara en plats dit människor söker sig för att leva och bo, oavsett vem 

man är.  
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Jämlik och jämställd förskola och skola  

Kunskap är makt över sig själv och sitt eget liv. En bra utbildning är en rättighet för alla människor. 

Vänsterpartiet vill att förskola, skola och fritidshemska vara gemensamt finansierad och demokratiskt 

styrd. Våra skattepengar ska användas till välfärd, inte till aktieutdelningar till privata bolag. Våra 

skolor och förskolor ska ha de resurser som behövs för att ge alla barn och elever det stöd och den 

stimulans de har rätt till. Fokus ska ligga på utbildning och elevnära verksamhet, med fler vuxna 

närvarande i barn och elevers vardag.  

 

Undervisningen i anpassad skola ska vara sådan att varje elev kan utvecklas så långt som möjligt 

utifrån sina förutsättningar. Eleverna ska ha tillgång till ändamålsenliga lokaler och kompetent 

personal.  

Kulturskolan i Luleå vänder sig till alla barn och unga i kommunen och har avgörande betydelse för 

deras möjligheter att utveckla sina uttryckssätt och förmågor. Kulturskolans bredd och tillgänglighet 

ska öka för att fler ska kunna nyttja den. 

Den ekonomiskt ansträngda situationen i samhället märks av även i skolans värld och därför vill vi att 

mer resurser fördelas efter skolornas faktiska behov. Förskolor och grundskolor på landsbygderna är 

viktiga förutsättningar för en ökad inflyttning utanför tätorten.  

Språket är en nyckel till allt lärande och därmed till jobb och ett bra liv. Alla barn och elever behöver 

få lära sig och utveckla både svenska och andra kunskaper samtidigt. Flerspråkiga barn och elever 

ska uppmuntras att använda alla sina språk i sitt lärande. Elever som tillhör någon av de nationella 

minoriteterna, ska ha tillgång till utbildning av hög kvalitet via utveckling av språknoderna.  

Vänsterpartiet vill satsa på högkvalitativa skolbibliotek i hela kommunen i linje med, eller överträffande av de 

riktlinjerna som nu finns nedskrivna i skollagen. 

 

Skolan och förskolan ska vara en trygg arbetsplats, fri från rasism, sexism, homo- och transfobi och 

mobbning. Skolans och förskolans arbete med att främja likabehandling och motverka diskriminering 

och kränkande behandling ska synas i praktiken. Fler vuxna i skolan är den mest effektiva metoden 

för att öka tryggheten. Samtidigt behöver vi göra en rad andra saker för att skolans värdegrundsarbete 

ska fungera, exempelvis ett aktivt normkritiskt arbete och en inkluderande sex- och 

samlevnadsundervisning. 

Vänsterpartiet ser att det behövs arbetsmiljösatsningar i förskolan. Bland annat vill vi genomföra ett 

pilotprojekt med arbetstidsförkortning för förskolans personal.  

Många barn och ungdomar mår psykiskt dåligt idag. Kunskapen om NPF-symptom och hur elever 

med olika inlärningsproblem kan stödjas i sitt lärande ska öka så att skollagen kan uppfyllas för alla 

barn.  
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Det är viktigt att fånga upp psykisk ohälsa tidigt, helst redan i förskolan, för att hantera problemen på 

ett bra sätt. För att förbättra situationen kan skolan göra mycket, speciellt med elevhälsan och att 

resurscentrums verksamhet görs mer elevnära. Vi vill att fler fritidspedagoger anställs så att antalet 

elever per pedagog blir lägre i fritidshemmen. 

Sverige är ett av få länder i världen som erbjuder kostnadsfri skollunch. För en del elever kan det 

vara det enda tillagade målet de får under dagen. I dagens samhälle där barnfattigdomen ökar blir det 

allt viktigare ur ett jämlikhetsperspektiv. Vi ser också att det finns behov av att kunna erbjuda frukost 

till grundskoleelever och vi vill arbeta för att det ska bli verklighet. Genom att satsa på klimatsmart 

och lokalproducerad kost i skolköken uppnås både klimatmål och vi stärker den lokala och regionala 

livsmedelsproduktionen.  

 

Vänsterpartiet arbetar för: 

• mer resurser till för- och grundskolor i socioekonomiskt svaga områden genom att öka 

avsättningen till socioekonomisk utjämning. 

• mer resurser till förskolan. 

• fler vuxna i skolan. 

• utökad pedagogisk lunch. 

• att Elevhälsan ska utvecklas och Resurscentrum ska arbeta mer elevnära. 

• fler platser i resursskola och utökad bemanning. 

• att öka kunskapen om inlärningssvårigheter och hur personalen i skolan bättre kan 

stödja alla elevers lärande. 

• bättre stöd till anpassad skola. 

• kostnadsfri skolskjuts till fritidshem för elever i anpassad skola. 

• att utreda möjligheten att erbjuda avgiftsfri frukost i skolan. 

• att erbjuda kostnadsfria mensskydd.  

• att Kulturskolan fortsatt ska erbjudas kostnadsfritt till barn och unga. 

• att öka kunskapen på skolor om HBTQI+ hos elever och personal. 

• en HBTQI+-ansvarig kontaktperson ska finnas på varje skola. 

• att förbättra och rusta upp förskole- och skolgårdarna samt fortsättningsvis hålla dessa 

tillgängliga för spontanidrott och föreningsliv efter skoltid. 

 

• att bättre tillgodose de nationella minoriteternas rättigheter i grundskolan. 

 

• att alla barn och elever ska ha tillgång till skolbiblioteksverksamhet med fackutbildad 

personal. 
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Arbetsmarknad och vuxenutbildning 

Arbete skapar också gemenskap och stärker känslan av samhörighet. Att ha ett arbete är en 

grundläggande rättighet. Det är en förutsättning för självständighet, egen försörjning och 

möjligheten att vara delaktig i och bidra till samhället. Många personer som har flyttat till Luleå bär 

på värdefull kompetens och erfarenhet som inte tas tillvara, samtidigt som det råder personalbrist 

inom flera yrkesområden. Detta är ett slöseri med både mänskliga resurser och samhällsresurser - 

och något som måste förändras.  

Utbildning är nyckeln till en jämlik och jämställd arbetsmarknad. Vuxenutbildning och svenska för 

invandrare (SFI) spelar en viktig roll för nyanländas möjligheter att etablera sig i både samhälls- 

och arbetslivet. SFI ska hålla hög kvalitet och ge en stabil grund för vidare studier eller inträde på 

arbetsmarknaden. 

Fler personer ska ha möjlighet att studera på vuxenutbildningen. Unga som inte har fullgjort sina 

gymnasiestudier ska få en andra chans genom vuxenutbildningen. Genom vuxenutbildningen ökar 

möjligheterna att läsa vidare på universitet och högskola eller att få arbete inom olika bristyrken. 

Personer med nedsatt arbetsförmåga på grund av sjukdom eller funktionsvariation möter ofta stora 

hinder när de söker arbete. Detta skapar en ojämlik arbetsmarknad där många stängs ute trots vilja 

och kompetens. 

 

Vänsterpartiet arbetar för: 

• att fler unga ska ha möjlighet att läsa in sina gymnasiebetyg genom vuxenutbildningen. 

• att fler yrkesutbildningar inom yrken där det råder hög personalbrist. 

• att öka sysselsättningsgraden för personer med funktionsvariation. 

• att utöka antalet studieplatser på SFI. 

• att erbjuda körkortsutbildning inom vård- och omsorgsprogrammet, både på gymnasiet 

och inom vuxenutbildningen. 
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Ett grönt och hållbart Luleå  

Klimatförändringen är fortsatt vår största utmaning. Vi behöver skynda på vår omställning och kraftigt 

minska koldioxidutsläppen för att nå såväl mål om att kommunens egna verksamheter ska vara 

klimatneutrala till 2030, som Parisavtalets 1,5 graders mål. Bortsett från industrins utsläpp är 

transporter den största källan till växthusgasutsläpp i kommunen och det är också där vi måste lägga 

mest fokus.  

I Luleå sker också en stor industriell omställning för att minska såväl fossilberoendet som 

koldioxidutsläppen. Det är en omställning som är nödvändig och som vi också är positiva till. Den 

förväntas skapa många nya arbetstillfällen och med det en ökad befolkning. Men vi ser också att 

lärdomar från andra kommuner visar på att stora projekt kan locka till sig oönskade effekter i form av 

välfärdsbrottslighet och annan kriminalitet som kan skapa sociala problem. Det är därför väldigt 

viktigt att kommunen noga följer utvecklingen och har ett tätt samarbete med såväl polis som företag 

och organisationer i civilsamhället. I våra upphandlingar ska vi ställa krav som försvårar för kriminella 

aktörer att ta del av offentliga medel.  

Utsläpp från transporter och industri leder också till försämrad luftkvalitet, vilket i sin tur kan ge 

allvarliga hälsoproblem. Därför är det viktigt att vi vidtar åtgärder som minskar utsläppen så att 

luftkvaliteten blir bättre.  

Om tjugo år är målet att kommunen ska ha vuxit till 100 000 invånare. När vi bygger nytt ska det vara 

med höga krav på hållbarhet och långsiktighet. Kommunala byggnader ska vara energieffektiva och ha 

låg klimatpåverkan, där det är möjligt ska solceller installeras.  

Nya planer för bostadsbyggande måste vara klimatanpassade och ta höjd för den påverkan som ett 

förändrat klimat medför av exempelvis översvämningsrisker eller solinstrålning. Tillgängligheten och 

närheten till vatten för allmänheten måste värnas och höga hus ska undvikas i strandnära lägen. 

Stadens parker och grönområden ska bevaras och inte byggas bort vid exploateringar. Vi vill att Luleå 

tillämpar metoden 3-30-300. Den innebär att alla ska kunna se minst 3 träd från sin bostad, att varje 

stadsdel ska ha minst 30% krontäckning av träd, och att alla invånare ska ha max 300 meter till 

närmaste grönområde.  

Vi vill även utveckla möjligheten till bostadsnära odling. Mängden hårdgjord yta i staden måste 

minska och grönytorna öka, inte minst med tanke på ett förändrat klimat med ökade 

nederbördsmängder. Vi vill öka tillgängligheten till norra och södra hamn där breda trafikleder 

fungerar som barriärer. 

Vi vill göra det enklare, billigare och roligare att resa hållbart i hela Luleå kommun. Genom smarta 

satsningar på kollektivtrafikåkande, cykel och gång skapar vi ett transportsystem som är bra för både 
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klimatet, plånboken och framkomligheten. Vi vill också att kommunen genomför pilotprojekt med 

uthyrning av exempelvis lådcyklar.    

Under höstlov, sportlov, påsklov och sommarlov ska alla barn och ungdomar upp till 19 år resa 

avgiftsfritt med både Luleå Lokaltrafik (LLT) och Länstrafiken. Det ger fler unga möjligheter att ta sig 

runt på egen hand, minskar skjutsandet och stärker deras frihet.  

Vi vill ha fler busslinjer på landsbygd och införa enhetstaxa i hela kommunen. Det gör 

kollektivtrafiken mer rättvis mellan stad och landsbygderna. På sikt är målet avgiftsfri kollektivtrafik i 

hela Luleå. 

 

Vänsterpartiet arbetar för: 

• utökat gång- och cykelvägnätet och förbättrat underhåll av detta. 

• fler solceller på kommunala byggnader. 

• ökad andel hållbart resande. 

• avgiftsfri kollektivtrafik för barn och unga. 

• fler bussfiler och utökad turtäthet i LLT:s linjenät.  

• att kollektivtrafiken ska vara en del av all samhällsplanering. 

• att stadsplanering och detaljplaner ska utformas så att behovet av privat bil minskar. 

• ökad andel ekologisk mat och närproducerat i kommunens upphandlingar. 

• bättre luft i Luleå.  

• en cirkulär marknadsplats för byggmaterial. 

• att ta fram en plan för klimatanpassning.  

• att genomföra medborgardialoger om hur centrum ska utvecklas med fokus på 

trafiklösningar. 

• bevara jordbruksmark. 

• en bilfri huvudhållplatsen på Smedjegatan som utökas med fler hållplatslägen. 

• Kommunen alltid ska tillämpa konsultationsordning i frågor som kan tänkas ha särskild 

påverkan på samer. 
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Vårt gemensamma Luleå - en bra kommun att bo i  

På många sätt är Luleå kommun en fantastisk plats att bo på. Här finns ett stort utbud av aktiviteter 

samtidigt som det är nära till naturen och lugnet. Vi har en underbar skärgård och vattenytor som 

lockar människor från hela världen både under vinter som sommar. Det finns ett rikt kultur- och 

föreningsliv som bidrar till ett starkt civilsamhälle och det ryms mycket engagemang och solidaritet i 

vår kommun.  

I flera mätningar som handlar om trygghet och livskvalitet hamnar Luleå högt upp och det är något vi 

ska fortsätta värna och arbeta för att stärka. Kommunal service och trygga mötesplatser ska finnas i 

alla delar av Luleå kommun.   

Vi vill skapa en kommun där människor kan bo på det sätt som passar deras livssituation. Därför 

behöver vi fler bostadsalternativ: hyresrätter, bostadsrätter, småhus, mini-villor, kollektivboenden, 

trygghetsboenden och flexibla lösningar för unga och äldre, exempelvis årgångs- och 

trygghetsboenden. 

Genom att möjliggöra innovativa byggprojekt och samarbeta med både privata och kommunala 

aktörer skapas ett mer varierat och inkluderande bostadsutbud. Vi vill underlätta för idéburna aktörer 

att bygga i staden såväl som på landsbygden. Alla ska kunna hitta ett hem, oavsett plånbok, ålder eller 

livsfas. 

Under hela året är Luleå en stad vid vatten. Vi vill utveckla fler trygga, tillgängliga och attraktiva 

platser för både vinter- och sommarbad.  Vatten är också vårt viktigaste livsmedel och vi behöver ha en 

plan för hur vi klarar vår dricksvattenförsörjning om vår vattentäkt skulle bli obrukbar. 

I Vänsterpartiets Luleå satsar vi på barnen och bygger attraktiva lekmiljöer och bra skolvägar. 

Bostadsområdena ska vara barnvänliga med gröna ytor och bilfria zoner nära bostäder.  

I Luleå finns också världsarvet Gammelstad Kyrkstad. Ett uppskattat besöksmål för såväl turister som 

boende i kommunen. För att inte världsarvet med alla dess kyrkstugor, eller andra platser med 

kulturhistoriskt värde i Luleå, ska förvanskas är det viktigt med bra rådgivning och uppföljning kring 

kulturmiljövård. 

Vänsterpartiet vill stärka förutsättningarna för Luleås företag genom god kommunal service, bra 

infrastruktur och satsningar på utbildning och kollektivtrafik. När människor har trygga villkor och 

kommunen fungerar väl, får också företagen bättre möjligheter att växa. Vi vill förenkla kontakten 

med kommunen och se till att offentliga upphandlingar stärker det lokala näringslivet. Vi vill också 

nyttja upphandling som ett verktygför att ställa sociala krav och samverka med arbetsintegrerade 

sociala företag. Kommunen behöver skapa fler arbetsplatsområden för att möta tillväxtbehoven hos 

både befintliga företag och nya som vill etablera sig här. 
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Vänsterpartiet arbetar för:  

• fler bostäder i Lulebos bestånd och inga fler utförsäljningar. 

• hyresrätter i alla stadsdelar, liksom i de större byarna. 

• en bra bostad för alla. Bygg- och bogemenskaper och andra kollektivboendeformer ska 

främjas. 

• blandade boendeformer i nya områden. 

• att anställa en kommunantikvarie. 

• fler billiga hyresrätter, vilket förutsätter ett statligt stöd till bostadsbyggande. 

• kommunal service och tillgängliga mötesplatser i alla delar av kommunen, både inom- 

och utomhus. 

• att utreda alternativ till dricksvattenförsörjningen/beredskapsplan för vattentäkten. 

• att inrätta servicepunkter på landsbygderna. 

• att utreda möjligheten med kommunal borgen för idéburna aktörer vid byggnation. 

• att kollektivavtalsliknande villkor garanteras vid alla upphandlingar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11 
 

Ett blomstrande kulturliv och en meningsfull fritid  

Vänsterpartiet vill ha ett Luleå som erbjuder kultur och fritid med mening och mångfald för alla. 

Alla mår bra av att kunna ta del av ett rikt kulturutövande och av att ha meningsfull fritid. Möjligheten 

till det skiljer sig mycket för människor i vår kommun på grund av ekonomiska förutsättning och på 

var i kommunen man är bosatt. Vänsterpartiet vill att kommunen genom ekonomiskt stöd ska 

möjliggöra att alla kan delta i någon form av fritidsaktivitet. 

Kultur och fritid är ingen lyx. Det är nödvändigt både för vår psykiska och fysiska hälsa. Aktivitet i 

föreningslivet både på kultur- och fritidsområden är också är viktigt ur både ett folkhälso- och 

demokratiperspektiv. Föreningsliv berikar människor och lär oss att redan från tidig att bli 

ansvarstagande delaktiga medborgare. Kulturgarantin för elever infördes under denna mandatperiod 

och vi ska fortsätta garantera kulturupplevelser för alla barn. 

Folkbiblioteken har en framträdande plats i Luleås kulturliv. Vänsterpartiet vill fortsatt satsa på 

folkbiblioteken för att försäkra att ett läs- och språkfrämjande arbete för alla åldrar alltid tillämpas. Vi 

vill även att böcker på de nationella minoritetsspråken och gärna även på andra språk ska finnas 

tillgängliga. 

Barn, unga och vuxna behöver ha bra förutsättningar att ägna sig åt idrott. Luleå kommun behöver ha 

ett tillräckligt stort antal anläggningar för att idrottsföreningarna ska kunna bedriva sin verksamhet på 

ett bra sätt. Vi vill också se att det sker en dialog med idrottsföreningarna i kommunen, så att vi på 

olika sätt kan möta deras behov. Fritidsbanken är en viktig tillgång som möjliggör för fler att 

kostnadsfritt kunna delta i olika idrotter och friluftsliv. 

Konst och andra kulturyttringar kan också vara en förändrande kraft som bidrar till att människor blir 

medvetna om sig själva och om samhället. Kultur ska aldrig underkastas vare sig censur, ideologier 

eller kommersialism. I Vänsterpartiet vill se gott om utrymmen för kulturellt skapande, som når alla i 

samhället och står fria från både politisk och affärsmässig styrning. Kultur måste bedrivas enlighet 

med principen om ”en armlängds avstånd” och vara obunden och utmanande. 

Likaså måste möjligheten för barn, unga och vuxna att utöva ett rikt fritidsliv vara högt prioriterat i 

kommunen. Föreningslivet har en stark demokratisk organisering och spelar en viktig roll som 

mötesplats för invånare att utveckla sociala relationer. Inte minst för barn och unga är möjligheten och 

rätten till att utöva aktiviteter på fritiden viktig och kommunen ska därför satsa på mötesplatser och 

platser för ungas möjlighet till utövande av kultur- och fritidsaktiviteter. 
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Vänsterpartiet arbetar för: 

• ett levande kulturliv med plats för många konstuttryck. 

• att ett nytt länsmuseum ska byggas i Luleå.  

• en Kulturbank inrättas för utlåning av exempelvis instrument eller rekvisita. 

• att tillvara barns och ungas önskemål inom kultur och fritid. 

• lättillgängliga ytor för spontanidrott. 

• ökade bidrag till studieförbunden. 

• att behålla 1% målet om konstnärlig utsmyckning.  

• ett fritt och levande kulturliv, som möjliggör olika konstnärliga uttryck. 

• att ta vara på barns och ungas egna önskemål när det gäller utövande av fritids- och 

kulturaktiviteter.  

• trygga och könsneutrala toaletter och omklädningsrum.  

• uppmuntrande av ungas fritids- och kulturdeltagande genom ekonomiskt stöd till 

föreningslivet. 

• att beakta grupper med låg betalningsförmåga för deras möjlighet att kunna ta del av 

och även själva ges chans att utöva kultur-, fritids- och idrottsaktiviteter. 

• att satsning på mobil fritidsgård på landsbygderna (On the go). 

att utrymme på arenor och anläggningar erbjuds utövare i alla åldrar på lika villkor. 

• att erbjuda replokaler och fler scener i många stadsdelar och byar i kommunen. 

• att satsa på HBTQI+ fritidsgårdar. 

• att försäkra folkbibliotekens möjlighet att arbeta läsfrämjande för alla åldrar. 
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En trygg och värdig socialtjänst, vård och omsorg  

Socialnämnden har ansvaret att hjälpa våra medborgare som är i behov av vård och stöd. Stödet prövas 

och alla som har rätt till det ska få det. Det är en garanti från Vänsterpartiet. 

 

Vi vill fortsätta satsningen på att bygga fler vård- och omsorgsboenden. Vi vill prioritera boenden som 

så långt det är möjligt ger människor en hemliknande miljö. 

 

Allt fler äldre väljer att bo kvar hemma och det kräver att hemtjänsten förbättras och förstärks. Här 

måste kommunen förbättra utbildningen för personalen som utför det viktiga arbetet för våra äldsta 

och sköraste medborgare. Vi vill att hemtjänsten drar lärdomar av den så kallade 

Mörbylångamodellen. Den går ut på att personalen delas in i mindre grupper som ansvarar för en 

mindre grupp brukare. Det ökar inflytandet för personalen, minskar stressen och de äldre behöver inte 

träffa ett lika stort antal personal.  

 

Vi behöver utöka tiden för personalens återhämtning. Det projekt som initierats av Vänsterpartiet 

behöver förstärkas och utvecklas till att gälla fler personalkategorier inom Socialförvaltningen. På sikt 

ska sex timmars arbetsdag kunna bli verklighet. Det är en viktig förutsättning för att kunna rekrytera 

fler medarbetare till vården och omsorgen. 

Våld i nära relationer är ett samhällsproblem som drabbar både den som är direkt utsatt och barn som 

blir vittnen till våldsamma handlingar. Barn drabbas också av missbruk i familjen. Det är fler idag    

som lever i ekonomisk utsatthet jämfört med för tio år sedan och ett växande antal barn lever i 

fattigdom. Det är allvarligt och här behövs insatser göras både lokalt och på nationell nivå. För att 

undvika att barnfamiljer vräks krävs ett vräkningsförebyggande arbete.  

Kommunen har en viktig roll i att arbeta förebyggande mot olika typer av problem. Oavsett om det 

handlar om sociala problem, trygghet i centrum eller våld i nära relationer så är det förebyggande 

arbetet centralt. Det behöver också synas i kommunens prioriteringar.  

Barnkonventionen är en lag som har antagits av Sverige och den ska alltid beaktas i alla frågor som 

gäller barns behov och rättigheter. Det innebär att ett gott liv för barnen alltid ska sättas främst. 
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Vänsterpartiet arbetar för: 

• att fortsätta bygga vård- och omsorgsboenden för att möta behovet av vårdplatser 

• fler äldreboenden och fler korttidsplatser 

• att förstärka det vräkningsförebyggande arbetet 

• en Äldreboendeenhet avsedd för HBTQI+ personer 

• att bli topp 50 i hemtjänstindex 

• fortsatt stöd till kvinno- och tjejjourer 

• generationsöverskridande mötesplatser och samlokalisering av verksamheter för äldre 

och yngre 

• att utreda behovet av en förvaltarenhet med professionella ställföreträdare 

• Barnkonventionen ska alltid beaktas och barnens rättigheter ska alltid sättas främst. 

Barns röster ska alltid höras. 

• att de allt fler äldre med behov, som väljer att bo kvar hemma, ska få göra så 

• att genomföra extra satsningar inom hemtjänsten för att möte behovet av och erbjuda 

det stöd hemmaboende äldre har. 

• att satsa på språkstöd till utlandsfödda. Utlandsfödda är möjliggörare av många utav 

våra verksamheter. 

• att bygga fler gruppbostäder runtom i kommunen 

• att utöka det uppsökande sociala arbetet och samverkan med skolan gällande barn och 

unga 
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Jämlikhet, mångfald och demokrati 

Jämlika samhällen ger större frihet och större möjligheter till alla människor. Ett samhälle som är 

jämlikt och jämställt är också tryggt och bättre på att lösa samhällsproblem. Det är också därför 

Vänsterpartiet har nolltolerans för rasism, islamofobi, antisemitism och afrofobi. 

Öppenhet och transparens är nödvändigt för demokratin och människors möjligheter till inflytande 

över såväl den egna livssituationen som samhällsutvecklingen. En levande demokrati är mer än att gå 

och rösta vart fjärde år. För att medborgarna ska ha möjlighet att påverka kommunens utveckling krävs 

att dialog förs kontinuerligt. Vi vill utveckla olika dialogforum och andra former av påverkan mellan 

valen. Resultat från redan genomförda dialoger som till exempel Framtidsforum eller 

landsbygdsdialoger ska omhändertas och där det är möjligt genomföras.  

För att bygga gemenskap är det nödvändigt att människor med olika bakgrund och erfarenheter möts. 

Därför behöver boendesegregation och den skolsegregation som den för med sig motverkas. I 

arbetslivet behövs mångfald, god arbetsmiljö och förmåga att förstå målgruppers olika behov. 

Kommunens verksamheter ska vara förebilder för andra arbetsgivare.  

En stor del av kommunens medarbetare har utländsk bakgrund. De har flytt hit från krig och förtryck 

eller kommit som arbetskraftsinvandrare. De gör ett ovärderligt arbete och berikar kommunen med sin 

närvaro. För att klara både kommande behov inom välfärden och industrins kommande behov kommer 

vi att behöva mera invandring. Förutom att vi värnar om asylrätten har vi också ett egenintresse av att 

människor från olika delar av världen söker sig till Luleå. Tidöpartiernas krav på återvandring är 

inhumant men också ett hot mot vår framtida välfärd och utveckling. 

Många kommuninvånare tillhör någon av våra nationella minoriteter. Som förvaltningsområde för 

meänkieli, finska och samiska språk har kommunen ett särskilt ansvar för att tillgodose rätten till 

utbildning och omsorg på respektive språk. Vi vill att språken ska synliggöras mer i det offentliga 

rummet och i och på kommunens byggnader. Delar av den samiska minoriteten berörs också mycket 

av den expansion som sker i kommunen och därför är det viktigt att samråd sker i alla beslut som kan 

påverka deras förutsättningar att bedriva verksamhet.  

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

Vänsterpartiet arbetar för: 

• att genomföra rådslag eller folkomröstning när det är angeläget och motiverat. 

• att utveckla kommunens arbete med medborgardialog. 

• att asylsökande och nyanlända ska finna ett hem och ett sammanhang i Luleå kommun. 

• att de nationella minoriteternas rättigheter tillgodoses. 

• att kommunen arbetar aktivt med mångfaldsrekrytering.  

• att arbeta för social hållbarhet och mänskliga rättigheter. 

• att stärka arbete för minoriteter och minoritetsspråk. 

• att Barnkonventionen alltid ska beaktas och att barnkonsekvensanalyser ska 

genomföras vid stora beslut som berör barn. 

• tillvarata medborgarförslag från dialoger och forum. 
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Luleå kommun ska vara en bra arbetsgivare  

Kommunens alla medarbetare är grunden för en fungerande kommunal verksamhet. Kommunens 

personal behöver ha en bra arbetsmiljö där de kan påverka sin arbetssituation,  

sina scheman, ha bra förmåner och arbeta i ett tempo som fungerar. 

Arbetet är bara en del av livet och de anställda i vår kommun behöver ha en hållbar arbetsmiljö för att 

orka med att göra sitt jobb på ett bra sätt, men också för att orka med att ha ett aktivt liv utanför 

arbetstiden. Vi vet att det inte alltid är så idag, därför behöver vi fortsätta att på olika sätt stärka 

arbetsmiljön.  

Under senaste åren har vi drivit krav på och också varit med och infört ett pilotprojekt med förkortad 

arbetstid för en arbetsgrupp inom socialförvaltningen. När vi utvärderar det pilotprojektet behöver vi 

ta med oss lärdomar av det i ett bredare arbete.  

Vänsterpartiet vill se en nationell arbetstidsförkortning, som skulle vara en stor förbättring även för 

kommunens medarbetare. I kommunen vill vi också se en mer flexibel schemaläggning som ger större 

möjlighet för personalen att själva styra över sin arbetstid.  

I en framtid där kommunen får mer konkurrens om arbetskraft är det otroligt viktigt att vi är en 

arbetsgivare både kvinnor och män vill arbeta hos. Alla människor har olika förutsättningar och vi 

kommer att behöva allt från språkstöd till tillgänglighetsstöd för att överbrygga olika hinder som kan 

finnas vid anställning. Luleå kommun ska utifrån Främjarlagen aktivt anställa personer med 

funktionsnedsättningar och även utveckla avtal/samverka med arbetsintegrerade sociala företag inom 

lämpliga arbetsområden. 

Arbetsgivaren Luleå kommun behöver ha bra och jämställda löner, välfungerande chefer och erbjuda 

ett stimulerande arbete, där man känner att man kan utvecklas och ha arbetsuppgifter som man trivs 

med.  

Kommunen kommer att behöva arbeta hårt och strategiskt för att möta kompetensbehovet. Exempel på 

saker som behöver göras är att på olika sätt locka arbetskraft till kommunen, både från övriga Sverige 

och utlandet. När någon flyttar hit för jobb, behöver kommunen också ha ett arbetssätt och en plan för 

att rekrytera eventuella medföljande familjemedlemmar.  

 

 

 



18 
 

Vänsterpartiet arbetar för: 

• att en arbetstidsförkortning generellt införs i välfärdssektorerna. 

• möjliggöra återhämtning på arbetstid och utökad återhämtningstid bland 

socialförvaltningens medarbetare. 

• ett nära chefsstöd på vård- och omsorgsboenden. 

• kompetensutveckling och vidareutbildning för ett mer flexibelt arbetsliv. 

• att stärka skyddet för utsatt personal i kommunens verksamheter. 

• att erbjuda medarbetarna förmånscykel och busskort som personalförmån.  

• införande av friskvårdstimme för alla medarbetare i kommunen. 

• att erbjuda språkstöd för utlandsfödda. 

ökat stöd till minoriteter, inklusive rätten att tala minoritetsspråk. 

• insatser som möjliggör för fler att arbeta längre innan pensionering. 
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13 september i år – då väljer du 

Vänsterpartiet Luleå vill fortsätta jobba för ett socialistiskt, feministiskt och antirasistiskt Luleå.  

Vi vill vara med och bidra till att Luleå även i fortsättningen är en kommun som människor trivs i, 

oavsett bakgrund, inkomst eller ursprung.  

Klimatförändringarna är ett faktum redan idag och Luleå kommun behöver vara både förberedda  

på konsekvenserna av klimatkrisen, samtidigt som vi behöver göra allt vi kan för att ha ett bra 

klimatarbete. I en orolig omvärld kan Luleå vara en god kraft som står upp för öppenhet, mänskliga 

rättigheter och solidaritet. Vänsterpartiet behövs i Luleå.  

Vi avslutar med att betona att alla röster räknas på valdagen för att fortsätta bedriva vänsterpolitik  

i kommunen och för att få ett maktskifte i Sverige. Vi ser gärna att du förutom att rösta på oss, blir 

medlem i Vänsterpartiet och deltar i den politiska vardag och arbetet för ett Luleå för alla och i vår 

gemensamma kamp för en bättre värld. 


